Zarzadzenie nr 8/2020
Dyrektora Powiatowego Centrum Ustug Wspdinych w Nowym Tomyslu
z dnia 29 kwietnia 2020 r.

w sprawie ustalenia zasad pracy na stanowiskach pracowniczych w Powiatowym Centrum Ustug
Wspéinych w Nowym Tomyslu w ramach przeciwdziatania rozpowszechnianiu sie wirusa COVID-19
w czasie stanu epidemicznego w kraju

Na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374) oraz na podstawie § 8 ust. 2
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Ustug Wspdlnych w Nowym Tomy$lu w zwigzku
2 § 5 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Pracy Powiatowego Centrum Ustug Wspdlnych w Nowym Tomyslu
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam od dnia 4 maja 2020 roku do odwofania nastepujace zasady wykonywania pracy
w siedzibie pracodawcy z zachowaniem obowigzujgcych w kraju $rodkéw ostroznosci:

1. W czasie obowigzywania zarzgdzenia nalezy do niezbednego minimum ograniczy¢ kontakty
stuzbowe z pracownikami jednostek obstugiwanych oraz z pozostatymi interesantami.

2. Podstawowg formg obstugi petenta w Powiatowym Centrum Ustug Wspdinych w Nowym Tomyslu
jest kontakt telefoniczny lub za pomoca poczty elektronicznej i innych srodkéw komunikacji zdalnej.
3. W sprawach wymagajgcych osobistej wizyty w siedzibie jednostki, jej zatatwienie bedzie mozliwe
wytacznie po wczesniejszym umowieniu terminu wizyty.

4. Normalna obstuga petentéw poza uzasadnionymi przypadkami, zapewniana jest przez
pracownikéw Powiatowego Centrum Ustug Wspélnych w Nowym Tomyslu poprzez Biuro Obstugi
Mieszkanca w budynku Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu.

5. W miejscu wykonywania pracy nalezy przestrzegac ogdlnie obowiazujacych zasad bezpieczenstwa
i higieny oraz uzywac $rodkow ochrony osobistej i materiatoéw dezynfekujacych zapewnionych przez
Pracodawce.

§ 2. Zobowigzuje wszystkich pracownikéw Powiatowego Centrum Ustug Wspéinych w Nowym
Tomyslu do bezwzglednego stosowania sie do zapiséw zarzgdzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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